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1. GIRIS

Izmir Ekonomi Universitesi'nin misyonu; liderlik vdigriyla donanmy,
girisimci  ve elatirel distnebilen nitelikli mezunlar yetirmek ve 06zgin
argtirmalarla bilime katkida bulunmak, vizyonu iserevsel dizeyde kaliteligegim-
Ogretim ve bilimsel argtirmalarla topluma onculik eden seckin bir ylksgketim
kurumu olmaktir. Bu nedenle kalite gglime calsmalarini sdrekli kilmak
Universite’nin 6ncelikli hedeflerinden biridiizmir Ekonomi Universitesi'nin temel
degserleri olan “katilimcilik”,  “yenilik¢ilik”,  “toplumsal  sorumluluk” ve
“mukemmeliyetcilik” kalite cabmalarina rehberlik etmektedir.

Bu anlayla 2005 yilinda bdayan Akademik Ozdgerlendirme ve Kalite
Gelistirme calgmalari 2006 yilinda da sdrdurdlgnive belirlenen performans
gOstergelerine gbre 2006 yih glendiriimistir. Gelisen ve biyuyen bir yiksek
Ogretim kurumu olarak hedefimiz 6zglerlendirme ile bglayan kalite cakbmalarini,
ulusal ve uluslararasigddeserlendirme (akreditasyon) sireciyle devam ettirraeit

Bu hedefe yhaak icin 2006 yilinda ders program ve iceriklerigelistiriimesi,
ders dosyalarinin ofturulmasi, staj ve uygulamalgiém programlarinin etkinfiinin
arttinimasi, sistematik bir kalite veritabani glirulmasi cakmalari Universitemiz
blnyesinde 0Ozverili birsekilde surdurilmgtir. Kalite Gelgtirme kapsamindaki
belirlenen performans gerleri raporumuzun ilgili bélimlerinde sunulmaktad

2. AKADEMIK DEGERLENDIRME VE KALITE
GELISTIRME KURULU VE GALI $MA SURECI

2005 yilinda goreve gayan ‘dzmir Ekonomi Universitesi Akademik
Degerlendirme ve Kalite Gafiirme Kurulu” (EKODEKK), 2006 yilinda bazi
desisikliklerle faaliyetini strdarmgtdr.

Izmir Ekonomi Universitesi Akademik Rerlendirme ve Kalite Gafiirme
Kurulu ssagidaki bgkan ve lyelerden ojmaktadir:

Baskan:
Prof. Dr. Guz Esen (Rektor Yardimcist)

Uyeler:

Prof. Dr. Tungdan Baltacgtu (Rektdr Yardimcisi, Sosyal Bilimler Enstittisu
Muduri)

Prof. Dr. Erhan Adalktisadi veidari Bilimler Fakiiltesi Dekani)

Prof. Dr. Tevfik Balciglu (Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi Dekani)

Prof. Dr.ismihan Bayramglu (Fen Edebiyat Fakultesi Dekani)



Prof. Dr. Alev Katrinli

Prof. Dr. Zuhal Ulusoy

Dog. Dr. Orhan Tekeligu (iletisim Fakultesi Dekan V.)
Doc. Dr. Filiz Bgkan

Dog. Dr. Murat Adivar

Yrd. Dog. Dr. Cgdem Leblebici

Yrd. Dog. Dr. Ayla Gus

Yrd. Dog. Dr. Gulem Atabay

Yrd. Dog. Dr. Evrim Ustunluglu(Yabanci Diller Yiiksekokulu Md.Yrd.)
Yrd. Dog. Dr. Burcu Ozgam

Yrd. Dog. Dr. Neslihan Yetkiner

Yrd. Dog. Dr. Bayram Ali Soner

Ogr. Gor. Oznur Yurt

Ogr. Isl. Md. Nergiz Filiz

Ogrenci Konseyi Bgkani

Universitemizin kurumsal anlamda 2006 g$a#deerlendirme cagmalari Aralik 2006
tarininde balatiimis, ilgili akademik ve idari birimlerden 2006 yilirzat bilgiler toplanmg ve
deserlendirilmistir. Belirlenen performans gostergeleri arasindiutan kurum ici ve kurum
disi anket cakmalari gorevlendirilen akademik birimler tarafindaerceklatirilmistir.
Toplanan bu veriler EKODEKK tarafindan gzlendirilerek 2006 yili Akademik
Ozdeserlendirme ve Kalite Gefiirme Raporu hazirlanstir.

. BELIRLENEN PERFORMANS GOSTERGELERI

2005 yihl kalite gedtirme calgmalari icin belirlenen gostergelere ek olarak 2B@6im
ayinda tamamlanan 2007-2009 Stratejik Plan hedefiade yer alan @er gostergelerin de
2006 yilindan itibaren izlenmesi vegdelendirilmesi kararlgiriimistir. Universitemizin 2006
yili 6zdeserlendirmesi icin belirlenen gostergelgg@da Tablo 1°de sunulmaktadir.

TABLO 1. PERFORMANS GOSTERGELERI

No | Gosterge Olcme Yontemi Birimi

a) SAY, SOz, EA, OL
puanlarin ortalamalari
Lisans programlarina kabul edilen b) (ilk % 10'luk OSS puan

a) Mutlak Sayi

1 ogrencilerin nitelgi diliminden giren grenci b) Yuzde
sayisl/ toplam giren grenci
sayisi) x 100
1a Upiversitemizi ilk ba tercihinde Sayilacak Mutlak Sayi
gosteren aday sayisl
[(LES puanlarinin ylz tzerinder
5 Yiksek lisans programlarina kabul | ortalamasi)+ (Lisans mezuniyet Yiizde

edilen @rencilerin nitelgi notlarinin yiiz Gzerinden
ortalamasi)y 2




Doktora programlarina kabul edilen

a) Yuksek Lisans Mezunlari
icin: [(LES puanlarinin yiz
Uzerinden ortalamasi) +
(Lisans mezuniyet notlarini
yliz Gzerinden ortalamasi) +
(Yikseklisans mezuniyet

3 sgrencilerin nitels notlarinin yuz tizerinden Yiuzde
g ortalamasi)f 3
b) Lisans Mezunlari icin: [(LES
puanlarinin yiz tzerinden
ortalamasi)+ (Lisans
mezuniyet notlarinin yiiz
Uzerinden ortalamasij|2
4 Idari personelin (kadrolu, sozhaeli [(idari personelin (kadrolu,
ve hizmet alinan) akademik personelestzlemeli ve hizmet alinan) sayisiYuzde
orani / Akademik personel sayisi)] x100
(@) Tam zamanl gretim Uyesi (@) Q.gre'f‘c' sayisf Tam zamanli
b . Ogretim elemani sayisi
asina @renci sayisi ey .
S (b) Ogrenci sayisi Toplam tam
(b) Tam ve yari zamanhgdetim "
4 . ve yari zamanl gretim
5 personeli bgina @Grenci sayisi Mutlak sayi
- . : : . elemani sayisi
(c) Yuksek lisans bursiyerleri dahil . .
. (c) Ogrenci sayisi Toplam
tim &retim elemani bana o .
L ; Ogretim elemani ve bursiyer
Ogrenci sayIsl
sayisl
(a) Lisans @renci orani (a) (Lisans @renci sayisi
(b) Lisanstisti (yuksek lisans ve Toplam @&renci sayisi) x100
6 doktora) @renci orani (b) (Lisansustu grenci sayisf Yiizde
(c) Lisansustu (yUksek lisans ve toplam @&renci sayisi ) x100
doktora) @rencilerin lisans (c) (Lisansustu grenci sayisl
Ogrencilerine orani Lisans @renci sayisi)x100
Yuksek@retim kurumunun (Il disindan gelen grencilerin
7 bulundigu ilin digindan gelen sayisi/ Toplam @&renci sayisi) Yizde
Ogrencilerin orani x100
(Lisans programlarini kazanan
Lisans programlarina kabul edilme | 6grenci sayisi Lisans .
8 . Yizde
orani programlarina bauran (tercih
eden) @renci sayisi )x100
(Yuksek lisans programlarina
Yuksek lisans programlarina kabul | kabul edilen @renci sayis/ .
9 : - . Yizde
edilme orani Yukseklisans programlarina
bagvuran @renci sayisi)x100
(Doktora programlarina kabul
Doktora programlarina kabul edilme| edilen @&renci sayisi / Doktora Yiizde
10 orani programlarina bavuran @renci
sayisi) x 100
a) (Yabanci uyruklu grenci
sayisl/ toplam @renci sayist)
S x 100 .
11 Yabanci uyruklu grencilerin orani b) (Yabanci uyruklu y[]kseklisansYUZde
Ogrenci sayisi / toplamgdenci
sayisi) x 100
. Yabanci Uyruklu @retim elemani
l1-a Zgbn?m' uyruklu gretim eleman sayisl / Toplam gretim elemani| Yizde
saylsl
(Yan dal ve cift ana dal
12 Yan dal ve ¢ift ana dal program oraniprogramlarin sayigitoplam lisans | Yizde

programi sayisi) x 100




Yan dal ve ¢ift ana dal programlarin

(Yan dal ve cift ana dal
aprogramlarin katilangenci sayisi

13 katilan @renci orani / toplam lisans grencisi sayisi) x Yuzde
100
Disiplinlerarasi lisansuistl program (Disiplinleraras: lisansustd
14 P prog program sayisitoplam lisansisti| Yizde
orani
program sayisi) x 100
a) (Birinci yilda ilisigi kesilen
hazirlik @&rencilerinin sayisi
Toplam hazirlik grencilerinin
sayisi) x 100
b) (Birinci yilda ilisigi kesilen
lisans @rencilerinin sayisi
Birinci yilda ilisiai kesilen hazirlik, | | oPlam lisans grencilerinin
- . O sayisl) x 100 .
15 lisans ve lisansustiggencilerin 2. A . Yizde
oran c) (Birinci yilda ilisigi kesilen
yuksek lisans grencilerinin
sayisi / Toplam yuksek lisans
Ogrencilerinin sayisi) x 100
d) (Birinci yilda ilisigi kesilen
doktora @rencilerinin sayisi /
Toplam doktora grencilerinin
sayisi) x 100
a) (Ilisigi kesilen hazirlik
Ogrencilerinin sayisi Toplam
hazirlik &rencilerinin sayisi) x
100
b) (ilisigi kesilen lisans
Ogrencilerinin sayisi Toplam
lisans @rencilerinin sayisi) x
flisigi kesilen hazirlik, lisans ve 100 .
16 . e . L . N . Yuzde
lisansistu grencilerin orani c) (Ilisigi kesilen yiksek lisans
Ogrencilerinin sayisi Toplam
yiiksek lisans grencilerinin
sayis1)x100
d) (ilisigi kesilen doktora
Ogrencilerinin sayisi / Toplam
doktora @rencilerinin sayisi) x
100
a) (Yuksek lisans programlarina
kaydolan mezun sayistoplam
Lisansustu programlara kaydolan mezun sayisi) x 100 .
17 . . Yuzde
kendi mezun orani b) (Doktoraya kaydolan lisans ve
yiiksek lisans mezun sayisi
Toplam mezun sayisi) x 100
Mezunlarin ortalama
(a) Hazirlik,
(b) Lisans,
18 (c) Yuksek lisans, Saytlacak Ay
(d) Doktora,
suresi
Normal stirede mezun olagr@nci .
oran (Normal siirede mezun olan
19 (a) Lisans, ogrenci sayisi Normal sglred_e Yiizde
N . mezun olmasi gerekergi@nci
(b) Yiksek lisans, sayisi) x 100
(c) Doktora, y
Mezuniyet Orani
20 (a) Lisans, (Mezun olan grencilerin sayisi Yiizde

(b) Yiksek lisans,
(c) Doktora,

Toplam @renci sayisi) x 100




Mezuniyet notlarinin

21 Mezunlarin mezuniyet not ortalamasi ortalamalarinin toplamiMezun Mutlak sayi
olan @rencilerin sayisi
M(?zun olan grencilerin . (Is yerlesen mezun sayig ,
22 degerlendirme yili icersindeé toplam mezun sayisi) x 100 Yuzde
yerlesme orani
a) (Gelen &renci sayisi/toplam
Uluslararas! grenci degisim Ogrenci sayisi) x 100 .
23 . - ; Yuzde
programlarina katillim orani b) (Giden @renci sayisi Toplam
Ogrenci sayisi ) x 100
24 imn‘lann 6ubelerin) ortalama Toplam _Cgrenci sayisi Siniflarin Mutlak say!
ogrenci sayisi (subelerin) sayisi
P(r;))glr_?srr;nb:na ortalama ders say1s| Mezun olmak i¢in alinmasi
25 (b) Yiiksek lisans, gereken ders sayisi toplami Mutlak sayi
(c) Doktora, rogram sayisi
25 4 Programdaki uygulamali derslerin Sayilacak L
saylsl
25 Egitim amach ulusal ve uluslararasi| Sayilacak
gezi iceren ders sayisi
Ogrencilerin grup cagmalari
25-c | yapmalarini sglayacak derslerin Sayilacak
orani
Bolumler tarafindan grencilere
25-d | yonelik olarak diizenlenen teknik s
. ; e ayilacak ----
gezi, seminer, soye atdlye vb.
etkinliklerin sayisi
Ogretim materyalleri web ortamina
25-e | aktarilan ve surekli glincellenen ders Sayilacak ----
saylsl
Program bgina ortalama ders saati
sayisl .
26 | @ Lsans Dot ot i et YT sy
(b) Yiiksek lisans, 9 y
(c) Doktora,
a) (Secmeli derslerin sayisi
Toplam ders sayisi) x 100
27 Secmeli derslerin orani b) (Mezun olmak i¢in alinmasi Yizde
gereken se¢cmeli ders sayisi /
toplam ders sayisi) x 100
. (Yeni acllan ders sayisiToplam .
28 Yeni acllan ders orani ders sayisi) x 100 Yuzde
29 IC'_')gretim Uyesi bgina bitirilen yiiksek Yijksgk I?_sans_, tez sayisi Mutlak say!
isans tez sayisi Ogretim Uyesi sayisI
30 Ogretim Uyesi bgina bitirilen doktora I__Doktpra tez say19i0gretim Mutlak sayi
tez sayisl Uyesi sayisi
Ogretim Uyesi bgina digen yayin Yayin sayisi (SCI, SSCI ve
31 (SCI, SSCI ve AHCI) sayisi AHCI) / Ogretim (yesi sayisi Mutlak say!
Ogretim Uyesi baina digen toplam . .
32 yayin ve bilimsel faaliyetin (sergi, TOpIa;”--Xay'n ve b|||msel faaliyet Mutlak sayi
konser, performans vb) sayisi sayisy Ogretim Uyesi say!si
o Indeksli dergilerdeki toplam atif
33 Atf sayisi / Gretim Uyesi sayisy Ogretim (yesi sayisi Mutlak sayi
Ogretim Uyesi bgina digen kazanilan| Kazanilan bilimsel ve sanatsal
34 bili . 1 o 1 o Mutlak say!
ilimsel ve sanatsal 6dil sayisi odul sayisi / @retim Uyesi sayis|
34-a Ulusal ve ulus_larara3| yamalara Sayilacak L
katilan @renci sayisi
35 Alinan patent sayisi Saylilacak Mutlak sayi




Kurum tarafindan diizenlenen ulusal
ve uluslararasi bilimsel konferans,

36 seminer, panel ve v.b. faaliyetlerin Saytlacak Mutlak say!
sayisl
Bdlgedeki sanayi kurullari, sivil [a] Ortak artirma projelerinin
AT L sayisl a.
36-a | toplum orgutleri ve yerel yonetimler b
ile isbirliginin etkinligi [b] Duzenlenen gtim ve '
sertifika programlari sayisi
37 Ogretim uyesi b@mg digen toplam A[astlrmz?\_ des_tek miktar Mutlak say!
argtirma destek miktari Ogretim Uyesi sayis|
37-a Uluslararasi bilimsel toplantilarda Savilacak
sunulan bildiri sayisi y
Ogretim Uyesi bgina digen DPT, . o
38 | TUBITAK ve diger kamu finansli '"roplgm proje sayisi /getim Mutlak say!
o Uyesi sayisi
projelerin sayisi
Ogretim Uyesi bgina digen DPT, o .
39 TUBITAK ve diger kamu finansli -(I;O?(Ie%';nn %roel; Zie?skleh Mutlak say!
proje 6dengi (YTL) € y Y
40 Uluslararasi ortakli / destekli proje Sayilacak Mutlak say!
sayisl
41 Ogrenci baina digen derslik alani ;F;);I;m derslik alan¥ Ogrenci Mutlak say (m)
o : " _ Toplam bilgisayar sayi$i
42 Ogrenci baina digen bilgisayar sayis| Ogrenci sayisi Mutlak sayi
43 Ogrenci baina digen laboratuarlar qulam_ laboratuar alani / Mutlak say! (f)
alani Ogrenci sayis|
44 Kitiphanede tak|p edilen periyodik Sayilacak Mutlak say!
(basih ve elektronik) yayin sayisi
Ogrenci baina digen tniversite Toplam kitap sayisiOgrenci
45 kitiphanesindeki kitap sayisi sayisl Mutlak say!
46 E_utuphaqemn haftalik ortalama Haftalik ortalamasi alinacak Mutlak say!
izmet silresi
47 \S/\;;bs;sayfasmln algi yillik ziyaretgi Sayilacak Mutlak say!
Maksimum internet bdanti I
48 kullanimi kapasitesi Olcllecek Mbps
Web sitesi buyuklgi sunucu
Uzerindeki dosyalarin ve veri
49 Web sitesi buyuklgi tabanlarinin Gb olarak Gb
buyukltklerinin toplami alinarak
hesaplanacaktir.
. : (Yemekhane hizmetlerinden
Yemekhane hizmetlerinden . .
50 . yararlanan grenci sayisi Toplam | Yizde
yararlanan grenci orani :
Ogrenci sayisi) x 100
g . . (Sazlik hizmetlerinden yararlanan
51 ?fg“k hlzmetlennden yararlanan ogrenci sayisi Toplam @renci Yuzde
ogrenci orani
sayisi) x 100
Yurt hizmetlerinden (Y Uksekgietim | (Yurt hizmetlerinden yararlanan
52 kurumu ve Kredi Yurtlar Kurumu) Ogrenci sayisi Toplam @&renci Yuzde
yararlanan @renci orani sayisi) x 100
Topluma katki amacli diizenlenen
53 bilimsel, sosyal, kilturel etkinliklerin| Sayilacak Mutlak sayi
sayisl
Yasam boyu grenim kapsaminda
dizenlenen
54 a) Kurum igi, Sayilacak Mutlak sayi

b) Kurum dgi
etkinliklerin sayisi




55 Ogrenci memnuniyeti Anket Yizde
56 Akademik personel memnuniyeti Anket Yiuzde
57 idari personel memnuniyeti Anket Yuzde
58 lemet v_erllen kurum_dl t_oplum Anket Yiizde
kesimlerinin memnuniyeti
59 Yuksekcgretlm"mlsyonunu bgarma Anket Yiizde
performansi duzeyi
60 Burslu Ggerenci Sayisi Sayilacak Mutlak Sayi
61 Farkli Burs Olanaklarinin Sayisi Sayilacak MutlayiS
[c] Yurtdisinda yapilan staj
62 Yurtdisi ve bolge du kurumlarda sayis /Toplam Staj Say1s| Yiizde
yapilan staj sayisi [d] Bélge dsinda yapilan staj
sayisl/ Toplam Staj Sayisi
Lisans,ikinci Yabanci Dil ve Hazirlik
Programlarinda dil@timi
63 konularinda dizenlenen etkinlik ve Saytlacak Mutlak Sayi
yayin sayisl
Bagimsiz @renme stratejilerinin
gelistirilmesi amaciyla acilan “Kisel _ .
64 | bilgi erisim”, “ Akill sinif’, ve [a] Katilim sayisi/ Potansiyel | Yuzde

“Interaktif Gsrenme” merkezlerine

katilim orani

katilimci sayisi




Performans gostergelerinin gilendiriimesi icin Universiteye ait diizey tanimlaespit
edilmis; asagida belirtilen bgli sistem cercevesinde Tablo 2'de sunugtou.

1= Beklenen dizeyin ¢ok alti
2= Beklenen dizeyin alti

3= Beklenen diizey

4= Beklenen dizeyin Ustlu

5= Beklenen dlzeyin ¢ok Ustl

10
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Gosterge Duzey Tanimlari
1 x<10
2 10< x<12
3 12 < x<15
4 15< x<18
Lisans programlarina kabul edilen 5 x>18
ogrencilerin nitelgi
1 x< %30
2 %30 < x<%40
Universitemizi ilk bg tercihinde gosteren 3 %40 < x<%45
Ogrenci sayIsl
: g 4 % 45< x<%47,5
5 x> %47,5
a) b)
1 x<54 X<72,5
y . . 2 54< x 55,8 72,5 < x74
Yuksek lisans programlarina kabul edilen == ! =
ogrencilerin nitelgi 3 | 558<x<56,6 74,5< x=76
4 56,6< <58 76<x<78
5 x>58 x>78
a) b) c)
1 x<60 x<82 x<83
2 60< x 82< x<86 83< x
<61,3 <83,9
Doktora programlarina kabul edilen 3 6<1é32’<5x gg; )1( Szgfsx
ogrencilerin nitelgi 6_2 5’< < 8_8 1,<x 8_8< x
41 <637 | <04 <90
5| x>63,7 x>94 x>90
*LES Puanlari 80 Gzerinden alinmstir
. x<%50 x>%81
Idari personelin (kadrolu, sozheeli ve =7 =7
hizmet alinan) akademik personele orani 2 | %50<x<%60 | %75=x<%80
3 | %60<x<%75
e
a)
>
a.Tam zamanli gretim Uyesi bana 1 X2 49
disen @renci sayisi 2 | 46<x48
) 3 42<46
b.Tam zamanl gretim elemani bana
disen d@renci sayisi 4 | 40<x42
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4. iZMIR EKONOMIi UNIVERSITESiI PERFORMANS GOSTERGELERI

Universitemiz icin belirlenen diizey tanimlarinagdiablo 1 deki gostergeler 2006 yilina ait \egléd de&erlendirilmis ve Tablo 3" de
sunulmuytur.

TABLO 3. izZM iR EKONOM I UNIVERSITESI PERFORMANS GOSTERGELERI

Ozdeger
Gosterge Birimi lendirme Aciklama
Notu
a)
. : Ek Kontenjanla

OSS Puan Ilko\:téarllzrﬁgge Yerlesenlerin

Tard Ortalamasi

Sayisal 284,326 269,147 1 X< 10
Lisans programlarina kabul edilen Sozel ;;égg; ;gg;gi 2 10< x<12
ogrencilerin niteli E.A. ; ;

Dil 314,320 308,943 4 3 12 < x<15

b) 4 15< x<18

%10’luk Dilime Giren @renci Sayisi 172 5 x>18

Toplam Ggrenci Sayisi 1021

%10’luk Dilime Giren @renci Orani 0.16

14




Universitemizi ilk Bes

Fakulte Tercihinde Gosteren Aday
Sayisl X< %30
Bilgisayar Bilimleri Fakiiltesi 408 o
Fen Edebiyat Fakiltesi 196 %30 < X %40
Universitemizi ilk ba tercihinde QUzeI Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 1196
1-a | ossteren frenci Saf,s, iktisadi veldari Bilimler Fakiltesi 633 %40 < xs%45
Iletisim Fal_<ulteS|" 392 % 45< X <%47,5
Yabanci Diller Yiksek Okulu 87
TOPLAM 2912 x> %47,5
Ik bes tercihindelEU'yl secen aday sayEHEJ'yu tercih eden toplam aday sayisi
2912/68436.42
Minimum Basvuru a) b)
ol 1 xs54 XS72,5
a) LES Puani 56,52 (80 lzerinden) 50(80 Uzerinden) !
N . Ortalamasi 70,65(100 (izerinden) 2 | 54<x<55,8 72,5 <)>s74
2 | Yiksek lisans programlarina kabgl b) Lisans
i @ ilerin nitelgi . . . 3 , <56, , <
edilen @rencilerin nitelgi Mezuniyet Notu 74,87(100 Gizerinden) _ 55,8< x<56,6 74,5< X<76
Ortalamasi 4 56,6< x58 76< x< 78
Ortalama 70,65+74,87/2 72,76 - 5 x>58 x>78
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Minimum a) b) c)
Basvuru Kosulu
a) LES Puani 77,33 (100 uzerinden) | 68,75(100uzerinden) ! x<60 x<82 x<83
Ortalamasi 61,86(80 Uizerinden) 55 (80 uzerinden) o | 60<xs< | 82<x<86 83<x
b) Yuksek lisans 613 <83,9
Mezuniyet Notu 93,15 (100 tzerinden) . :
Doktora programlarina kabul Ortalamasi 80 (100 uzerinden) 3 3 61,3<xs | 86<xs 83, x
edilen @rencilerin nitelgi €) Lisans Mezuniyet 83,9 (100 lzerinden) 80 (100 Gzerinden) 625 88.1 =88
Notu Ortalamasi* '
Ortalama (93,15+83,9+77,33)/3:84,7 4 62,5< x< 88,1<x< 88< x<
(100 uzerinden) 63,7 94 90
5| x>63,7 x>94 x>90
*Doktora programina dgudan kabul edilengenciler icin *LES Puanlari 80 Uzerinden alinmstir
. 0, 0,
idari personelin (kadrolu Idari Personelin (Kadrolu, Sozhaeli ve ! x5%50 x2%81
Jar pers . ’ Hizmet alinan), Akademik Personele| 95 idari +143 hizmet 0,67 %50<x<%60 %75<x<
s6zlgmeli ve hizmet alinan) Orani 1352 Akademik 3 2 %80
i 0
akademik personele orani (1 Eylul 2006 itibariyle)
3 %60=X<%75

lYHazirlik Simifi O grencileri Harig

(a)Tam zamanl gretim Uyesi bana |3146/69 45,59
disen @renci sayisl 1 al 75
X2
(@) Tam zamanl gretim Uyesi S—
basina digen Grenci sayis (.b)Te}m zgmar]lllgetlm tyesi+ 3146/187 16,82 2 | 45<x<48
(b) Tam zamanli gretim eleman Ogretim gorevlisi/okutman lzana 3146/(69+51+67)
basina digen csrenci sayisi disen dgrencisayist 5 3| 42<s45
(c) Arastirma gorevlisi dahil tim (cv) Aragtirma gorevlisi d?h” t.uwm . 3146/238 13,22 4 | 40<x<a2
ogretim elemani bana Ogretim elemani bana digen @renci | 3146/(69+51+67+51)
disen &renci sayisi saylsl 3) xs 40
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IDHazirhk Sinifi O grencileri Dahil

a)Lisans @renci orani

b)Lisansistu (yuksek lisans ve
doktora) @renci orani

c)Lisansusti grencilerin lisans
ogrencilerine orani

(a)Tam zamanli gretim Uyesi bana 4143/69 60,04
disen @Grenci sayisi
(b)Tam zamanh gretim Uyesi+ retim | 4143/301 13,76
gorevlisi/okutman bana digen &Grenci | (69+51+181)
sayisl
(c) Arastirma gorevlisi dahil tim 4143/352 11,76
Ogretim elemani bana Grenci sayisi | (4143/69+51+51+181)
. . OGRENCI
OGRENCI SAYISI ORANI
Hazirlik (MYO ve
lisans @rencileri dahil) 1125 0.22
MYO 424 0,08
Lisans 3146 0,63
Lisansustu/Doktora 257 0,05
Toplam 4952 1

a) (3146/4952) *100=%63,52
b) (257/4952) *100=%>5,18
c) (257/3146) *100=%8,16

b) c)
1 | X< %4 X< % 6
2 | %4<x<%5 | %6<x< %8
3 | %5<x<% 8 %8<x<%10
4 %8<x< %9 %10 <
X<%12
5 | x2%9 %12

b ve ¢ secenekleri igin

Y uksek@retim kurumunun
bulundgu ilin disindan gelen
ogrencilerin orani

% 29

X<£%25

%25<x<%30

%30=x<% 35

%35<x<%40

QW IN|F

x2%40
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1 x2%17
. . 0, 0,
8 Lisans proaramlarina kabul edil Universitemize kayit olmaya hak kazanaireéncilerin sayisi (1021) /Universitemizin lisaps 2 HL5<x<%17
oran prog programlarini tercih eden adaylarin toplam sg$®43)*100 14,92 3 | %13,5<x< %15
4 | %12<x<%13,5
5 x<%12
... ___________________________________________ -
Donem | Toplam |Kayit Kayitlana | Yiksek Lisansa Kabu
Resmi Olmaya [n Ogrenci| Edilme Orani
Basvuru | Hak Sayisi 1 X>%95
o Kazanan 2 | %90<x<%95
9 Yiksek lisans 2005- 35 32 30 0,91 (kayit olmaya hak
programlarina kabul edilme oran 2006 kazanan/toplam resmi 3 | %80<xs%90
Bahar bagvuru) o o
2006- | 100 92 71 0,92(kayit olmaya hal 4 | %70<x=%80
2007 Guz kazanan/toplam resmi 5 X<%70
basvuru)
- ___________________________________________________________________________
1 x>%80
Toplam | Kayit Kayitlanan | Doktoraya Kabul
Donem [Resmi |Olmaya Hak|Ogrenci Edilme Orani 2 | %70<x<%80
10 Doktora programlarina kabul Bagvuru | Kazanan Sayisi 3 | %60<x<%70
edilme orani 0,70(kayit olmaya hak
Guz 10 7 6 kazanan/toplam resmi 4 | %55<x<%60
basvuru) 5 X$%55
1 X< % 0,4
. . I 2 %0,4<x<%0,6
Lisans % 0.3 (15/4143)Toplam lisans grencilerine orant)
11 Yabanci uyruklu grencilerin orani 3 | %0.6<xs%08
y 8 Yiksek Lisans %0 4 9%0,8<x<%1,0
5 x2%1,0
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